Претенденты на участие в конкурсе на должность доцента/профессора представляют себя на Ученом  совете Университета с помощью презентации (см. образец) по следующим критериям:

1. Общие сведения:

· ФИО, возраст;
· ученая степень;
· ученое звание;
· награды и звания, полученные за 5 лет предшествующие избранию.

2. Учебная работа:

· план  и  фактическое  выполнение  всех  видов  учебной  нагрузки  за  2  года предшествующих избранию;
· посещаемость  студентами  лекционных  и  практических  занятий  по  всем преподаваемым дисциплинам;
· успеваемость (в %) по всем преподаваемым дисциплинам;
· [bookmark: _GoBack]средний балл по дисциплинам по всем преподаваемым дисциплинам;
· количество  подготовленных  дипломников  за  учебный  год  (за  5  лет предшествующих избранию), средний балл, количество ВКР к внедрению;
· внедрение  новых  методов  и  разработок  в  образовательный  процесс, использование современных информационных технологий и авторских программ;
· повышение  педагогической  квалификации  или  квалификации  по специальности  (сведения  подтверждаются  копиями  документов  о  повышении квалификации).

3. Научная работа:

·  хоздоговорная деятельность (количество договоров и их стоимость);
· публикационная активность;
· общее  количество  статей  за  5  лет,  в  т.ч.  в  центральной  печати  (количество  и  в печатных листах);
· количество учебно-методических пособий и учебников, в т.ч. объемом более 5 печатных листов;
· количество изданных монографий (количество  и  в печатных листах)
· руководство/участие  в  работе  научной  школы  университета, результативность её работы;
· руководство магистрантами, участие в учебном процессе магистрантов;
· руководство  аспирантами,  результативность  работы  по  годам  (количество защит);
· участие в работе научных конференций (указать уровень конференции и вид участия)  (сведения    подтверждаются:    распечаткой  с  сайта  РИНЦ;  «списком опубликованных и приравненных к ним работ» с копиями статей и 1 экземпляром упомянутых  учебно-методических  разработок  и  монографий;  копиями удостоверений, сертификатов, дипломов и программ конференций).

4. Научная работа со студентами:

· руководство  студенческими  работами  (количество  студентов  в  СНО ежегодно);
· количество  статей  опубликованных  студентами  под  руководством избираемого  на  должность  за  5  лет  предшествующих  избранию  (указать,  где опубликована статья и её объем);
· количество  студентов,  участвующих  в  работе  научно-практических конференций (указать уровень конференции и вид участия);
· количество  студентов  -  участников,  лауреатов  и  победителей  конкурсов, олимпиад,  смотров  и  соревнований  (указать  уровень  мероприятия)  (сведения данного  раздела  подтверждаются:  «списком  опубликованных  и  приравненных  к ним  работ»  с  копиями  статей, копиями  удостоверений,  сертификатов,  дипломов  и программ конференций);

5. Профориентационная работа.

6. Общественная деятельность.
