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1. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ 

ОЦЕНИВАНИЯ 

 

Шкала академических оценок освоения дисциплины 

 

Виды оценок Оценки 

Академическая 

оценка по 2-х 

бальной шкале 

(экзамен) 

Неудовлетворительно Удовлетворительно 

 

Критерии оценки на экзамене  

Ступени уровней 

освоения ЗУН 
Отличительные признаки 

Показатель оценки сформированности знаний, 

умений и навыков 

Пороговый 

Обучающийся 

воспроизводит термины, 

основные понятия, 

способен узнавать методы, 

процедуры, свойства. 

Обучающийся воспроизводит термины, 

основные понятия, способен узнавать 

методы, процедуры, свойства - не менее 

50% правильных ответов на вопросы 

билета 

Базовый 

Обучающийся выявляет 

взаимосвязи, 

классифицирует, 

упорядочивает, 

интерпретирует. 

Обучающийся выявляет взаимосвязи, 

классифицирует, упорядочивает, 

интерпретирует- не менее 75% правильных 

ответов на вопросы билета 

Повышенный 

Обучающийся 

анализирует, 

диагностирует, оценивает, 

прогнозирует, 

конструирует. 

Обучающийся анализирует, оценивает, 

прогнозирует- 90% и более правильных 

ответов на вопросы билета 

ЗУН не 

сформированы 
- 

Обучающийся набрал менее 70% 

правильных ответов на вопросы в билете  

 

 

Критерии оценки решения практических ситуаций 

Ступени уровней 

освоения ЗУН 
Отличительные признаки Показатель оценки сформированности ЗУН 
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Пороговый 

Обучающийся 

использует 

профессиональные 

термины, выявлять 

проблему, способен 

называть методы, 

инструменты и 

процедуры ее решения 

Анализ ситуации содержит ошибочные 

суждения, рекомендации так же содержат 

ошибочные суждения. Упражнение 

выполнено с большим числом ошибок 

 

Базовый 

Обучающийся выявляет 

взаимосвязи, 

классифицирует, 

упорядочивает, 

интерпретирует. 

Анализ ситуации верный, рекомендации 

содержат незначительное число 

ошибочных суждений. Практическое 

упражнение выполнено с незначительным 

числом ошибок. 

 

Повышенный 

Обучающийся 

анализирует,  оценивает, 

прогнозирует, 

применяет методики и 

инструменты. 

Практическое упражнении выполнено 

без ошибок. Анализ ситуации верный, 

рекомендации соответствуют выводам 

анализа 

Знания, умения и 

навыки не 

сформированы 

- 
Практическое упражнение не 

выполнено, отсутствует анализ ситуации 

 

Критерии оценки участия, обучающегося в активных формах обучения 

Оценка Критерии 

Повышенный 

уровень 

1) полное раскрытие вопроса;  

2) указание точных названий и определений;  

3) правильная формулировка понятий и категорий;  

4) самостоятельность ответа, умение вводить и использовать 

собственные классификации и квалификации, анализировать и делать 

собственные выводы по рассматриваемой теме;  

5) использование дополнительной литературы и иных материалов и др.  

Базовый уровень 

1) недостаточно полное, по мнению преподавателя, раскрытие темы;  

2) несущественные ошибки в определении понятий, категорий и т.п., 

кардинально не меняющих суть изложения;  

3) использование устаревшей учебной литературы и других 

источников;  

4) неспособность осветить проблематику учебной дисциплины и др.  

Пороговый 

уровень 

1) отражение лишь общего направления изложения лекционного 

материала  

и материала современных учебников;  

2) наличие достаточного количества несущественных или одной-двух 

существенных ошибок в определении понятий и категорий и т.п.;  

3) неспособность осветить проблематику учебной дисциплины и др.  
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*Примечание: активные формы обучения - выступления на семинарах, практических 

занятиях, круглых столах, решение задач и т.п. 

 

Допуск к сдаче экзамена по билетам 
1. Посещение занятий.  

2. Активное участие в работе на занятиях.  

 

 

2.ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ 

ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Законодательные и нормативные акты Российской Федерации в области 

охраны труда.  

2. Законодательные нормативные акты Российской Федерации об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. 

3. Функциональные обязанности по обеспечению требований охраны 

труда руководителей и специалистов. 

4. Процессы системы управления охраной труда на предприятии. 

5. Понятие профессиональный риск. Внедрение системы управления 

профессиональными рисками в организации. 

6. Методы анализа и оценки профессиональных рисков. 

7. Планирование и финансирование мероприятий по охране труда. 

8. Виды и классификация несчастных случаев. 

9. Микротравмы (микроповреждения). Порядок расследования и учета в 

организации. 

10. Порядок оформления допуска к работам повышенной опасностью. 

11. Органы государственной инспекции труда Федеральной службы по труду 

и занятости Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, 

функции и полномочия. 

12. Контроль за состоянием условий и охраны труда в организации. 

Комплексная система оценки состояния охраны труда на производственном 

объекте. 

13. Содержание трудового договора. 

14. Комитеты (комиссии) по охране труда и их основные функции. 

15. Обязанности работника в области охраны труда. 

16. Порядок регистрации и учета несчастных случаев на производстве. 

17. Объем и характер возмещения вреда, причиненного повреждением 

здоровья. 

18. Человеческий фактор и его влияние на возникновение микротравм и 

несчастных случаев на производстве. 

19 Виды ответственности за нарушение требований охраны труда. 
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20. Применение результатов проведения специальной оценки условий 

труда. 

21. Порядок компенсации морального вреда в результате несчастного 

случая на производстве. 

22. Несчастные случаи, квалифицированные по решению комиссии как 

несчастные случаи не связанные с производством. 

23. Обязанность работодателя по обеспечению безопасных условий и 

охраны труда. 

24. Права и обязанности работодателя в связи с проведением специальной 

оценки условий труда. 

25. Контроль за состоянием условий и охраны труда в организации. 

Система трехступенчатого контроля над состоянием охраны труда. 

26. Рабочее время и время отдыха. 

27. Порядок расследования несчастного случая, о котором не было 

своевременно сообщено работодателю. 

28. Виды дисциплинарных взысканий; порядок применения 

дисциплинарных взысканий, снятие дисциплинарного взыскания. 

29. Работники и их доверенные лица. Комитеты (комиссии) по охране 

труда. 

30. Декларирование соответствия условий труда государственным 

нормативным требованиям охраны труда. 

31. Правила внутреннего трудового распорядка. 

32. Основные технические мероприятия по профилактике 

производственного травматизма. 

33. Нормы трудового законодательства, регулирующие применение труда 

женщин, работников, имеющих несовершеннолетних детей или осуществляющих 

уход за больными членами их семей. 

34. Соглашение по охране труда. 

35. Причины и порядок проведения внеплановой специальной оценки 

условий труда. 

36. Обязанности работодателя в части обучения работников безопасным 

методам и приемам выполнения работ. 

37. Коллективный договор: его содержание и структура; порядок и условия 

заключения; срок действия; разрешение разногласий. 

38. Требования безопасности при эксплуатации производственных зданий. 

39. Ответственность сторон социального партнерства в области охраны 

труда. 

40. Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда рабочих. 

41. Основные меры по профилактике и предупреждению несчастных 

случаев на производстве. 
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42. Организация обучения по охране труда и проверки знаний требований 

охраны труда руководителей и специалистов. 

43. Организация обследования зданий и сооружений, документирование 

результатов обследования. 

44. Основные понятия охрана труда. Цели и задачи охраны труда. 

45. Виды и содержание инструктажей по охране труда с работниками, 

порядок их проведения и оформления. 

46. Порядок приемки в эксплуатацию оборудования и средств 

производства. 

47. Нормативные правовые акты, содержащие государственные 

нормативные требования охраны труда. 

48. Порядок обеспечения работников средствами индивидуальной защиты. 

49. Обеспечение работников моющими и обезвреживающими веществами, 

средствами личной гигиены. 

50. Первая помощь при попадании в глаз инородного тела. 

51. Государственные нормативные требования по охране труда. 

52. Создание, оборудование и оформление кабинетов, уголков по охране 

труда. 

53. Оказание первой помощи при тепловом ударе. 

54. Порядок разработки инструкций по охране труда на предприятии. 

55. Цели и задачи проведения специальной оценки условий труда. 

56. Обязанности работодателя при несчастном случае. 

57. Первая помощь при травмах (переломах, растяжениях связок, вывихах, 

ушибах и т.п.). 

58. Основные направления государственной политики в области охраны 

труда. 

59. Классификация условий труда по степени вредности и опасности. 

60. Порядок расследования несчастных случаев, происшедших с лицами, 

выполняющими работы на территории другого работодателя. 

61. Коллективные средства защиты работников. 

62. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и 

охраны труда. 

63. Организация и подготовка к проведению специальной оценки условий 

труда. 

64. Роль и место средств индивидуальной защиты, направленных на 

предупреждение травматизма и профессиональной заболеваемости работников. 

65. Порядок расторжения трудового договора по инициативе работодателя. 

66. Классификация средств индивидуальной защиты, требования к ним. 

67. Декларирование результатов специальной оценки условий труда. 

Виды переводов на другую работу. 

68. Организации и работа комиссии по специальной оценке условий труда. 
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69. Требования к персоналу при применении средств индивидуальной 

защиты. 

70. Предоставление гарантий и компенсаций на работах с вредными и 

опасными условиями труда.  Работы с вредными и (или) опасными условиями 

труда. 

71. Порядок обеспечения работников специальной одеждой, специальной 

обувью и другими средствами индивидуальной защиты; организация их хранения, 

стирки, химической сушки, ремонта и т.п. 

72. Комплектация аптечки первой помощи. 

73. Структура органов государственного управления охраной труда. 

74. Ответственность за несвоевременное извещение о случае острого или 

хронического профессионального заболевания, об установлении, изменении или 

отмене диагноза. 

75. Оптимальные и допустимые, вредные и опасные условия труда. 

76. Риск-ориентированный подход к организации и проведению 

государственного надзора. 

77. Понятие «профессиональный риск». Меры управления 

профессиональным риском. 

78. Федеральный закон Российской Федерации «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»: задачи и основные принципы обязательного 

социального страхования;  

79.  Федеральный закон Российской Федерации «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»: лица, подлежащие обязательному социальному 

страхованию; права и обязанности субъектов страхования. 

80. Федеральный закон Российской Федерации «Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний»: средства на осуществление обязательного 

социального страхования, стимулирование работодателя к улучшению условий и 

охраны труда. 

81. Предельные нормы переноски тяжестей вручную. 

82. Основные принципы правового регулирования трудовых отношений. 

83. Служба охраны труда в организации. Создание, функционирование, 

обязанности. 

84. Возмещение застрахованному лицу морального вреда в связи с 

несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием. 

85. Работы с повышенной опасностью. Идентификация работ, оформление, 

порядок допуска персонала. 

86. Основополагающие принципы Конституции Российской Федерации, 

касающиеся вопросов труда. 



 Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования  

«Уральский государственный аграрный университет» 

ФГБОУ ВО Уральский ГАУ 

Программа дополнительного профессионального образования  

Программа обучения требованиям охраны труда 

 

 

88. Порядок обследования зданий и сооружений и его документирования. 

89. Организация работы по охране труда на предприятии. 

90. Рассмотрение разногласий по вопросам расследования несчастных 

случаев. 

91. Порядок разработки инструкций по охране труда в структурном 

подразделении. 

92. Права и обязанности работодателя в связи с проведением специальной 

оценки условий труда. 

93. Виды производственных травм (несчастных случаев на производстве). 

Статистические показатели и методы анализа. 

94. Формирование комиссии по расследованию легких несчастных случаев. 

95. Критерии оценки производственного травматизма. 

96. Обязанности работодателя при несчастном случае на производстве. 

97. Понятие группового несчастного случая. 

98. Финансирование предупредительных мероприятий по сокращению 

производственного травматизма. 

99. Порядок расследования несчастного случая, произошедшего с 

командированным работником. 

100. Расследование и учет острых и хронических профессиональных 

заболеваний (отравлений), возникновение которых обусловлено воздействием 

вредных производственных факторов. 

101. Организационные мероприятия по профилактике производственного 

травматизма. 

102. Планирование работы по улучшению условий и охраны труды на 

предприятии. 

103. Порядок расследования несчастного случая с лицом, направленным на 

выполнение работы к другому работодателю. 

104. Классификация вредных веществ. Факторы, определяющие степень 

действия вредных веществ на организм человека. 

105. Классы профессионального риска производственной деятельности, 

порядок определения, страховые тарифы. 

106. Порядок оформления несчастного случая, квалифицированного как 

несчастный случай не связанный с производством. 

107. Система внутреннего аудита безопасности на предприятии. 

108. Государственный инспектор труда, его права и обязанности.  

109. Идентификация факторов, подлежащих оценке при проведении 

специальной оценки условий труда. 
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Пример экзаменационного билета: 

 

УрГАУ 

20__ уч. год 

БИЛЕТ №   

по программе 

обучения требованиям охраны труда 

1. Порядок расследования несчастного случая, произошедшего с командированным 

работником. 

2. Система внутреннего аудита безопасности труда на предприятии. 

3. Идентификация вредных и опасных факторов производственной среды и трудового 

процесса, подлежащих исследованию при проведении специальной оценки условий 

труда. 

 

                        

 


