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1 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Охрана труда 

1.1 Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной  дисциплины является частью  основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 36.02.01 Ветеринария , входящей в состав укрупненной 

группы специальностей 36.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство. Рабочая 

программа учебной дисциплины может  быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовки работников в 

области ветеринарии при наличии среднего (полного) общего образования. 

 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: дисциплина ОП. 08 охрана труда в 
общепрофессиональный цикл. 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен освоить общие и 

профессиональные компетенции: 

 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

применительно к различны контекстам; 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 09 Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

 

 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

- выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующие им 

риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами 

профессиональной деятельности; 
- использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соответствие с 

характером выполняемой профессиональной деятельности; 

- проводить вводный инструктаж подчиненных работников (персонала), 

инструктировать их по вопросам техники безопасности на рабочем месте с учетом 

специфики выполняемых работ; 

- разъяснять подчиненным работникам (персоналу) содержание установленных 



требований охраны труда; 

- контролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня 

безопасности труда; 

- вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее 

заполнения и условия хранения 

 

 

знать: 

 

системы управления охраной труда в организации; 

- законы и иные нормативные правовые акты, содержащие государственные 

нормативные требования охраны труда, распространяющиеся на деятельность 

организации; 

- обязанности работников в области охраны труда; 

- фактические или потенциальные последствия собственной деятельности (или 

бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда; 

- возможные последствия несоблюдения технологических процессов и 

производственных инструкций подчиненными работниками (персоналом); 

- порядок и периодичность инструктирования подчиненных работников 

(персонала); 

- порядок хранения и использования средств коллективной и индивидуальной 

защиты; 

- порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, в том числе 

методику оценки условий труда и травмобезопасности; 

 

 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

(очная) 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 108 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часа; 

самостоятельной работы обучающегося 66 часов; 

 

1.5. Особенности реализации учебной дисциплины. 

Образовательная деятельность по дисциплине осуществляется на 

государственном языке РФ. 

Дисциплина реализуется с применением электронной информационно – 

образовательной среды вуза. 



2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Очная 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 108 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

в том числе:  

практические занятия  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 66 

в том числе:  

внеаудиторная самостоятельная работа (работа с учебной 

литературой, конспектом лекций, выполнение индивидуальных 

заданий, творческие работы разных видов, поиск информации в 

сети Интернет). 

66 

Промежуточная аттестация в форме – экзамен 3 
семестр; 



2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 
 

 

 

Наименование 

разделов, тем 
Содержание Количество 

часов 

Раздел 1. Безопасные 
условия труда в 

профессиональной 

деятельности 

Оздоровление и улучшение условий труда, повышение его 
безопасности- важнейшая задача хозяйственных и 

профессиональных органов. Вопросы охраны труда в 

конституции РФ. 

12 

 Основы законодательства о труде. Вопросы охраны труда в 

Трудовом кодексе. Система стандартов безопасности труда. 

Значение и место ССБТ в улучшении условий труда. Типовые 

правила внутреннего трудового распорядка для рабочих и 

служащих. 

 

 Правила и нормы по охране труда. Инструкция по охране 

труда. 

 

Раздел 2. Основные причины производственного травматизма и 
профессиональных заболеваний. Типичные несчастные 

случаи на предприятии. Методы анализа производственного 

травматизма. Схемы причинно-следственных связей. 

Обучение работников предприятия безопасности труда. 

Схемы проверки знаний правил, норм и инструкций по охране 

труда. Задачи и формы пропаганды труда. Обеспечение 

нормальных режимов труда и отдыха рабочих. Работы с 

вредными условиями труда. Организация лечебно- 

профилактических обследований работающих 

12 

Анализ  

производственного  

травматизма и его  

профилактика.  

Раздел 3. Характеристика воздушной среды. Санитарно- гигиенические 

требования к воздушной среде. 

Средства нормализации воздуха. Механическая вентиляция. 
Общеобменная вентиляция. 

Вентиляция замкнутого и полузамкнутого пространства. 
Отопление. 

12 

Методы и средства  

повышения  

безопасности и  

экологичности  

технических систем и  

технологических  

процессов  

Аудиторная работа  36 

Самостоятельная 

работа 

 66 

Промежуточная 

аттестация 

 4 

ИТОГО  108 

 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие 

обозначения: 

1. - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2.- репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под 

руководством) 



3.-продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение 

проблемных задач 

 

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины Рекомендуется 

применять методические указания для самостоятельной работы (оценочные средства, 

тематика и т.д.) 

Фонд оценочных средств по дисциплине представлен в Приложении 1. 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия практических и лекционных занятий 

Доска аудиторная, столы, стулья или лавки, рабочее место для преподавателя Аудитория № 

2204. Оборудование и программное обеспечения для реализации дисциплины с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: компьютеры, 

видеокамеры, микрофоны, сеть Интернет, виртуальная обучающая среда Moodle, программы 

видеоконференцсвязи 

Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы: 

1. Беляков, Г. И. Безопасность жизнедеятельности и охрана труда в сельском хозяйстве : 

учебник для среднего профессионального образования / Г. И. Беляков. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 359 с. — (Про-фессиональное образование). — ISBN 978-5- 

534-04907-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/513437.  

2. Родионова, О. М. Медико-биологические основы 

безопасности. Охрана труда : учебник для среднего профессионального образования / О. М. 

Родионова, Д. А. Семенов. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 441 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01569-0. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/513287. 3.2.2  

 

Дополнителные источники  

 

1. Базовые документы, регулирующие правовые основы российской законодательной 

системы [Электронный ресурс].-Режим доступа: http://www.consultant.ru  

2. Информационно-правовой портал [Электронный ресурс]. -Режим доступа: http:// 

www.garant.ru  

3. Федеральные нормативные правовые акты, законодательные документы РФ 

[Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.kodeks.ru/  

4. Электронно-библиотечная система «Лань». (Режим доступа): URL: https://e.lanbook.com/ 

5. Электронно-библиотечная система «Знаниум». (Режим доступа): URL: 

https://znanium.com/  

https://urait.ru/bcode/513287.%203.2.2
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.kodeks.ru/
https://znanium.com/


 

6. Научная электронная библиотека «eLibrary». (Режим доступа): URL: https://elibrary.ru 



Печатные и (или) электронные ресурсы для лиц с ОВЗ 

Учебно-методические материалы для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

предоставляются в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и особенностям 

восприятия и обработки поступающей учебной информации. 

Для обучающихся с нарушениями зрения: 
 

контрастностью; 

ерсия для слабовидящих); 
 

 

Обучающиеся могут воспользоваться официальным сайтом 

Свердловской областной специальной библиотеки для слепых: http: //sosbs.ru/ 

Для обучающихся с нарушением слуха: 

тной форме; 
 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
 

 

 

 

 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Результаты обучения1 Компетенция Методы оценки 

умения 

- выявлять опасные и вредные ОК 1, 2,3,7,9 оценка результатов 
производственные факторы и 
соответствующие им риски, связанные с 

прошлыми, настоящими или 

планируемыми видами профессиональной 

 выполнения практических 

заданий, Устный опрос, 

тестирование,экзамен 

деятельности;   

- использовать средства коллективной и   

индивидуальной защиты в соответствие с   

характером выполняемой   

профессиональной деятельности;   

- проводить вводный инструктаж   

подчиненных работников (персонала),   

инструктировать их по вопросам техники   

безопасности на рабочем месте с учетом   

специфики выполняемых работ;   

 

1 В ходе оценивания могут быть учтены личностные результаты. 



- разъяснять подчиненным работникам 

(персоналу) содержание установленных 

требований охраны труда; 

  

- контролировать навыки, необходимые 

для достижения требуемого уровня 

безопасности труда; 

- вести документацию установленного 

образца по охране труда, соблюдать сроки 

ее заполнения и условия хранения 

ОК 1,2, 3,7,9 

знания 

- законы и иные нормативные правовые 

акты, содержащие государственные 

нормативные требования охраны труда, 

распространяющиеся на деятельность 

организации; 

- обязанности работников в области 

охраны труда; 

- фактические или потенциальные 

последствия собственной деятельности 

(или бездействия) и их влияние на уровень 

безопасности труда; 

- возможные последствия несоблюдения 

технологических процессов и 

производственных  инструкций 

подчиненными работниками 

(персоналом); 

- порядок и периодичность 

инструктирования подчиненных 

работников (персонала); 

- порядок хранения и использования 

средств коллективной и индивидуальной 

защиты; 

- порядок проведения аттестации рабочих 

мест по условиям труда, в том числе 

методику  оценки  условий  труда  и 
травмобезопасности; 

ОК 1, 2,3,7,9 Устный опрос, 
тестирование,экзамен 

 

. 
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