Ректору ФГБОУ ВО Уральский ГАУ
Фамилия И.О. от 
____________________________________
(Ф.И.О. полностью)
____________________________________
(ученая степень, ученое звание)
____________________________________
(место основной работы, должность)
____________________________________
контактный(е) телефон(ы):
____________________________________
электронная почта:
заявление

Прошу допустить меня   к   участию   в   конкурсном   отборе   на   замещение должности __________________________________кафедры _____________________.

К заявлению прикладываю документы / копии документов*:
1.
2.
3. 
   ____________                                                                                                ______________
           (дата)				                                                                                     (подпись)		

Даю согласие на обработку моих персональных данных, содержащихся в настоящем заявлении и иных конкурсных документах на замещение должности педагогического работника, свободно, своей волей и в своем интересе:
	_____________
    (подпись)
Мне разъяснено, что в случае положительного результата конкурса приступить к работе я смогу со дня, определенного трудовым договором; если в трудовом договоре не определен  день начала работы, то я должен(а) приступить к работе на следующий рабочий день после вступления договора в силу; во всех иных случаях приступить к работе я смогу только с ведома или по письменному поручению ректора.
С положениями соответствующих нормативных правовых актов Российской Федерации и с Положением о порядке замещения должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Уральский государственный аграрный университет», принятым решением Ученого совета ФГБОУ ВО Уральский ГАУ от 26.06.2025 № 11 ознакомлен(а).
С условиями предлагаемого к заключению трудового договора (с условиями продления трудового договора), Уставом, коллективным договором и локальными нормативными актами ФГБОУ ВО Уральский ГАУ ознакомлен(а). 
Я осведомлен(а) о праве присутствовать при рассмотрении своей кандидатуры при избрании на должность. 
                                                                                                       _______________
    (подпись)
Визы:
Заведующий кафедрой
Декан факультета (директор института)
Допустить до участия в конкурсе:
Начальник департамента кадровой политики

*Прикладываются и перечисляются в заявлении следующие документы (не ограничиваясь):
1. Копия трудовой книжки и (или) иные документы, подтверждающие стаж работы в образовательной организации, научно-педагогический стаж, стаж работы в организациях по направлению профессиональной деятельности к которой готовятся выпускники университета, соответствующей деятельности ФГБОУ ВО Уральский ГАУ, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы.
2. Копии документов о профессиональном образовании, о наличии ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы.
3. Документы, подтверждающие отсутствие ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования, предусмотренных законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации:
- документ, подтверждающий отсутствие заболеваний, предусмотренных перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения (результат медосмотра);
- справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел, не ранее чем за два месяца до подачи заявления претендентом.
4. Список опубликованных научных и учебно-методических работ (при наличии). 
5. Список конференций, выставок и иных научных мероприятий (при наличии).
6. Копии документов, подтверждающих повышение квалификации, профессиональной переподготовки, стажировки за последние три года, предшествующих прохождению конкурса, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (при наличии).
7. Информация о претенденте  (при наличии).
[bookmark: _GoBack]8. Иные документы (при наличии).
